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Naziv projekta:
Pomozimo danas za bolje sutra

Vrijednost:

1.676.076,92 kn

Projekt je u potpunosti financiran sredstvima Europskog
socijalnog fonda u okviru operativnog programa UcCinkoviti
ljudski potencijali 2014.-2020.

Nositelj projekta:
Ekoloska udruga ,Krka“ Knin

Partneri na projektu: 5
Hrvatski zavod za zapoéljvavanje, Podrucni ured Sibenik
Centar za socijalnu skrb Sibenik

Trajanje projekta:
30 mjeseci, od srpnja 2018. do sijeCnja 2021. godine

Podrucja projektnih aktivnosti:
Opcina Bilice (5 naselja - Novo naselje, Podlukovnik,
Podrtar, Stubalj i Vrulje) i grad Sibenik naselje Dubrava

Ciljna skupina:
5 nezaposlenih zena sa najvise zavrSenom
srednjom stru¢nom spremom, starije od 50 godina



Krajnji korisnici projekta:
25 starijin i nemocnih osoba (odobrenih od strane
CZSS Sibenik)

Aktivnosti na projektu:

e Zaposljavanje zena u svrhu potpore starijim i nemo¢nim
osobama;

e Osposobljavanje (edukacija) zena;

e Skrb o starijim i nemo¢nim osobama;

e Promocija projekta.

OPCI PODACI O PROJEKTU

Projekt ,Pomozimo danas za bolje sutra” provodi se na podrucju
Sibensko-kninske zupanije, a uklju¢uje opéinu Bilice i grad Sibenik,
naselje Dubrava, i u potpunosti je financiran sredstvima Europskog
socijalnog fonda - Operativni program UcCinkoviti ljudski potencijali
2014-2020.

Projekt se provodi kroz program zaposljavanja zena ,Zazeli”, a
provodi ga EkoloSka udruga ,Krka“ sa sjedistem u Kninu, u trajanju
od 30 mjeseci (od srpnja 2018. do sijecnja 2021. godine).

Partneri na projektu su Hrvatski zavod za zaposljavanje - Podrucni
ured Sibenik i Centar za socijalnu skrb Sibenik.



STO NAS JE POTAKLO NA OVAJ PROJEKT?

Ekoloska udruga ,Krka®“ Knin je u svojoj neposrednoj blizini uocila
dva klju¢na problema.

Problem zaposljavanja zena preko 50 godina starosti. Kako je Udruga
dugi niz godina zaposljavala osobe putem Javnih radova primijecen
je veliki broj nezaposlenih zena na Zavodu za zapoSljavanje.
Problem je i sve veci broj starih i nemoc¢nih osoba u ruralnim i
prigradskim podrucjima kojima se sve teze brinuti o sebi.

Prema podacima iz 2017. godine HZZ Podru¢nog ureda Sibenik
vecina nezaposlenih su bile zene iznad 50 godina starosti, dijelom
zato Sto se smatra da njihova radna sposobnost pada s godinama
te da im fiziCka sprema nije odgovaraju¢a za odredene poslove ili
da nemaju razvijeno znanje i vjestine zbog dugotrajnog izbivanja sa
trziSta rada.

Drugi problem je starenje stanovniStva u RH.

U Sibensko-kninskoj Zupaniji, prema popisu iz 2011. godine,
prosjecna starosna dob iznosila je 44,1 godinu.

Prema podacima o indeksu starenja i koeficijentu starosti SKZ je na
Cetvrtom mjestu u RH.



Ako uz sve navedeno uzmemo u obzir i loSu prometnu povezanost i
daje vecina starosnih domacinstava samacka, dolazimo do zakljuCka
da je provedba ovog i sli¢nih projekata od iznimne vaznosti.

Kako na podrugju opéine Bilice i naselja Dubrava grada Sibenika
do sada nije bilo rada sa krajnjim korisnicima kroz ovakav i slicne
projekte, a potreba je bila iznimno velika, odabrali smo bas ovo
podrucje za rad.

AKTIVNOSTI NA PROJEKTU

Na projektu ,Pomozimo danas za bolje sutra”, uz pomo¢ partnera
HZZ - Podruéni ured Sibenik, zaposleno je 5 dugotrajno nezaposlenih
Zena na vremensko razdoblie od 24 mjeseca te 2 Clana projektnog
tima u trajanju od 30 mjeseci.

Zene su zaposlene kao potpora i podréka osobama starije Zivotne
dobi u nepovoljnom polozaju.

Svaka od zena skrbi 0 najmanje 5 korisnika, sto znaci da je kroz
projekt osigurana kontinuirana briga o 25 starih i nemocnih osoba,
odobrenih od strane CZSS Sibenik.



Zene zaposlene na projektu

Obzirom da na podrucju opcine Bilice i naselja Dubrava korisnici do
sada nisu imali ovakvu vrstu podrSke EkoloSka udruga ,Krka® Knin je
odabrala upravo to podrucje za rad sa krajnjim korisnicima.
Zaposlene zene dobile su priliku za zapoSljavanje, redovitu placu,
osjeCaj korisnosti u drustvu, a samim tim i veCe samopouzdanije.
Time im je osiguran opstanak i ostanak na podrucju u kojem Zive.



Kako bi se Sto lakSe i bez straha (zbog dugotrajne nezaposlenosti
i iskljuCenosti u drustvu) prilagodile novim uvjetima rada odrzana je
radionica za zaposlene zene, ,Kvalitetna provedba“, koja je imala za
cilj educirati zaposlene zene o radu sa krajnjim korisnicima, nacinu
prikuplianja dokumentacije krajnjin korisnika, vodenju dnevnika
rada, pravilima vidljivosti i drugim aktivnostima u radu sa krajnjim
korisnicima.

Kroz ovaj projekt zaposlenim zenama je omogucena i dodatna
edukacija za posao njegovateljice te jednostavne poslove kuharice
kako bi bile konkurentnije na trziStu rada nakon zavrSetka projekta.

Dodjela diploma zaposlenim Zenama



Vrste obrazovanja su cilano odabrane na temelju potreba lokalnih
poslodavaca na podrucju provedbe projekta.

Edukacija se odvijala na Pu¢kom otvorenom udilitu u Sibeniku te
je organizirana i sveCanost povodom dodjele diploma. ZavrSene
edukacije upisane su u radne knjizice.

Kako bi im bili omoguceni Sto bolji uvjeti rada zenama je podijeliena
odje¢a i obuca za rad.

Podjela obuce i odjece za rad



S druge strane korisnicima su omoguceni bolji zivotni uvjeti, veca
socijalna uklju¢enost, kontinuirana briga o njihovim svakodnevnim
potrebama te je na ovaj nacin sprijecena prerana institucionalizacija
starijin osoba i omoguc¢en duzi boravak u njihovim ku¢anstvima.

Obilazak korisnika



Kontrola krajnjih korisnika

Osim pomodi u kuci svaki korisnik je na mjesecnoj razini dobio paket
sa osnovnim potrepstinama za Cis¢enje kuc¢anstva i osobnu higijenu,
a kako bi zene imale osigurana sredstva za rad u njihovim domovima.



Podjela paketa krajnjim korisnicima

Podjela paketa krajnjim korisnicima



Vrste usluga koje se kroz projekt pruzaju
korisnicima:

« pomoc¢ u dostavi namirnica, lijekova, placanja racunai sl.;

« pomoc¢ u pripremi obroka u ku¢anstvima krajnjin korisnika;

« pomo¢ u odrzavanju Cisto¢e stambenog prostora i domova
krajnjin korisnika;

« pomoc pri oblacenju i svlacenju, briga o higijeni;

« pomoc¢ u socijalnoj integraciji;

« pomoc¢ u posredovanju u ostvarivanju raznih prava;

« pruzanje podrSke krajnjim korisnicima kroz razgovore i druzenje,
ukljuCivanje u drustvo te pratnju i pomo¢ u raznim drustvenim
aktivhostima.



REZULTATI PROJEKTA

« zaposleno 5 zena ciline skupine na razdoblie od 24 mjeseca i 2
Clana projektnog tima na razdoblje od 30 mjeseci;

« 5 zena ciline skupine zavrsSilo dodatno osposobljavanje za
njegovateljice starijih i nemoc¢nih osoba (2) te osposobljavanije za
jednostavne poslove kuharice (3);

« provedeno 96 kontrola krajnjih korisnika na terenu od strane
projektnog tima;

« provedena stru¢na edukacija ,Kvalitetna usluga“ za zaposlene;

« Osigurane usluge kroz 24 mjesec za ukupno 33 krajnja korisnika
u njihovim kuc¢anstvima (26 zena i 7 muskaraca);

« direktan utjecaj na preko 40 obitelji -financijska sigurnost i ostanak
u zajednici (zaposlene zene, projektni tim i krajnji korisnici);

« podijelieno 600 paketa higijenskih i ku¢anskih potrepstina krajnjim
korisnicima projekta;

« odrzane dvije konferencije, kontinuirana promocija projekta;

« zaposlenim zenama podijeliena odjec¢a i obuca za rad;

« ukupno je odradeno preko 20.000 radnih sati pruzanja pomaoci
u kuci.



Kako su zaposlene zene dozivjele rad na projektu?

»~Jedno novo iskustvo, kako za mene tako i za moje korisnike.
Osobno sam jako zadovoljna jer sam spoznala jednu svoju jako
humanu osobinu, empatija prema starijoj, jako ranjivoj populacij,
Cesto neshvacenoj u drustvu.” A.S.

y2Jedan krasan i koristan posao. Stvorili smo i medusobno povjerenje
i prijateljstvo i malim dijelom usli u njihov zivot. Lijepo je vidjeti
zadovoljstvo i radost na njihovim licima.“ [.M.

»oad kad je sve iza nas znamo da smo svi bili pred velikim izazovom.
Potrudili smo se da nasi razgovori i posjeti zamijene ili izbrisu taj dugi
niz godina do su zivjeli u vlastitoj osami. Ono Sto nitko nije mogao
planirati je pojava virusa, kad smo opet dobili novu priliku pokazati
da zajedno sve mozemo i da smo jaCi od tog virusa.“ M.R.

,Nakon dvije godine rada sa korisnicima ponosna sam Sto sam
sudjelovala u tako duboko plemenitoj zadaci pomaganja osobama
starije zivotne dobi. JoS bih naglasila i vrlo vrijedno osposobljavanje
za njegovateljicu, Sto mi daje moguc¢nost da gotovo odmah nadem
drugi posao u toj struci. Iskreno se nadam da ¢e program ,Zazeli*
joS dugo trajati, na radost korisnika i zadovoljstvo zena koje u sklopu
projekta ostaju dulje radno aktivne i korisne drustvu u cjelini.“. V.N.



ZAKLJUCAK

Projekt ,Pomozimo danas za bolje sutra” rezultirao je viSestrukim
koristima, kako za zaposlene zene i njihove obitelji, tako i za krajnje
korisnike projekta.

Zene su kroz projekt osnaZzene, ojacana je njihova uloga na trzigtu
rada i pozicija u drustvu i u obitelji, smanjen je rizik od siromastva i
socijalne isklju¢enosti te im je osiguran opstanak u zajednici u kojoj
zive.

S druge strane krajnjim korisnicima je poboljSana kvaliteta zivota,
povecana socijalna uklju¢enost, osigurana svakodnevna pomoc¢ u
njihovim kuc¢anstvima te na taj nacin sprijecena prerana instituciona-
lizacija.

»Mladost je dar prirode, a starost je
umjetnicko djelo”
Stanislaw Jerzy Lec



O NAMA

Ekoloska udruga ,Krka“ Knin osnovana je 2004. godine zahvaljujuci
skupini entuzijasta iz razli¢itin slojeva drustva sa osnovnim ciliem
ocCuvanja i zastite okolisa.

Vizija udruge je: Zajednickim djelovanjem do jake i zdrave zajednice.

Lderuga dieluje na podrucju Republike Hrvatske, s naglaskom na
Sibensko-kninsku zupaniju i okolicu Knina. Sjediste udruge je u
Kninu, a imamo i dvije neformalne podruznice u Sibeniku i Oklaju.

Udruga uziva iznimno dobru suradnju sa svim jedinicama lokalne
samouprave na podrucjiima na kojem djeluje. Trenutno ima 59
Clanova od kojih je 20-ak aktivno. Provodimo brojne, za zajednicu
korisne projekte. Udruga je ujedno i Clanica Mreze Zelenih telefona
RH i Zelenog foruma.

Nasa misija je: Zastita okolisa i prirodnih resursa zajednice te
unaprjedenje kvalitete zivota gradana u skladu sa smjernicama
odrzivog razvoja, jaCanjem pojedinaca, razvojem demokratskog
dru$tva i aktivnog gradanstva.

Ekoloska udruga ,Krka“ je stalno prisutna u svim segmentima
drustva. Osluskuje potrebe ljudi u svojoj zajednici, te na osnovu tih
potreba dalje djeluje, s ciliem unaprjedenja kvalitete zivota svakog
pojedinca.

|znimno smo ponosni Sto smo svojim radom i trudom te stvaranjem
pozitivne slike 0 nama od strane javnog, civilnog i privatnog sektora,
kao i medija postali ravnopravan partner u donosenju odluka vezanih
za zastitu okolisa i odrzivi razvo;.



BroSurom zelimo pokazati primjer dobre prakse kako bi motivirali i
druge organizacije civilnog drustva i jedinice lokalne samouprave da
se u buduc¢nosti i same ukljuce u ovakav i slicne projekte od iznimne
vaznosti za nase drustvo, te samim tim doprinesu promjenama |
poboljSaju razvoja socijalnih usluga u svojoj zajednici kako bi lokalno
stanovnistvo ostalo i opstalo u svojim domacinstvima.

Ukljucite se i dajte doprinos u svojoj zajednici, a mi ¢emo to
svakako Ciniti i dalje!
Pomozimo danas za bolje sutra!

Vise informacija o EU fondovima:
www.strukturnifondovi.hr
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Ekoloska udruga ,,Krka“ Knin

Knin, Tvrtkova 3
Tel/fax: 022 664 608
e-mail: ekoloska.udruga.krka@si.t-com.hr
web: www.eu-krka-knin.hr
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